Gentili Associati,

con il presente documento sottoponiamo dlla Vostra attenzione il Biancio
cohsuntivo dellesercizio chiuso al 31/12/2021 dela CROCE VERDE CUMIANA
ODV, redatto dal Consiglio Direttivo, nei termini di legge, che questa
assemblea dei soci & appunto chiomata ad approvare.

Si espone che il presente biancio e stato redatto nella Forma del bilancio
ordinario, utiizzando gi schemi di redazione obbliﬁoﬁori previsti dal decreto
MLPS 05/0%/2020, e si compone di:

Stato Patrimoniale
Rendiconto di Gestione
Relazione di missione

Nel prosieguo si espone la relozione di missione nella quale sono andlizzate
e commentate le poste di biancio e si espone circa landomento
economico e Finanziario delAssociozione, oltre ad una sintetica
descrizione delle concrete moddlita di perseguimento delle Finalita
statutarie.

INFORMAZIONI GENERALI sULL'ENTE

La denominazione ufFicidle & Croce Verde Cumiana 0DV

E stata costituita nel 1991 con atto costitutivo Reai9+r'a+o a Pinerolo,
Notaio ORTAL, Rep. 79804/15292 del 16/01/1991 e CF 94522670010

Come si evince dallo Statuto (aaaiorna’ro e revisionato sulla base del Dligs.
105 del 03/08/2018 e circolare del MLPS 27/12/18) al Titolo |, art 2 commi
2, 3 € un'‘associazione senza gcopi di lucro.

L'associozione €& stata iscritto, e riconosciuto, nel Reﬁis’rr'o del
Volontariato sez. 2 sahitaria n- 2427 del 25/06/1993, e ha acquisito la
personalita aiuridica, come da registro Regiondle delle Personadlita
Giuridiche al ne 1068 del 06/03/2012, honché ha ottenuto lautorizzazione al
trasporto inkermi Regione Piemonte del 15/01/1999.

Lo Statuto & stato rego\ar‘merﬁ'e modiFicato e approvato dall Assemblea
Straordinaria dei Soci in data 22/07/2019 sotto legida del notaio Rebuklo,
e regjstrato alla Dir. Prov. | di Torino al n* 8544 s IT



La seziohe del Registro ETS in cui risultiamo iscritti (settore sanitario) e
quella di ODV, e apparteniomo dla Rete ANPAS di cui si e adottato i
Codice Etico, per ladozione dei comportamenti previsti

La Croce Verde Cumioha & una struttura democratico: di sequito la
composizione deﬂli orgoani di governance nominati dallAssemblea dei Soci in
data 12/04/2.019:

il Dot

— Presidente: Bernardi Luigi

— Vicepresidente: Mancuso Gianni

— Tesoriere: Audino Piera

- Segr‘eJrario-. A\Iegro Carlo

— Consiglieri: Andreotti Andrea, Franco Renato, Granzotto Davide,
Maritano Cristing, Priola Giovanni.

— Direttore Sanitario: Valle Dott. Giovanni

Oiggno_dj@ni\:aﬂg
— Presidente: Turinetto Enrico
— Membri efFettivi Daghero Claudio, Sbardelotto Giorgio.

— Membri supplenti Amedeo Cristing, Tersigni llaria
Collegio dei Probiviri

— Presidente: Turinetto Gabriella
— Membri effettivi Armand Pilon Walter, Bernardi Andra

— Membri «;upplenﬁz Ballari Domenico, Grrianolio Maurizio, Olivetti Marco

LA MISSIONE

L'Associozione, come speciqcicoﬁo dallart. 4 dello Statuto, svolge, quale
attivita Principale. I servizio di +raspor+o infFermi a mezzo ambulanza, ma
anche:

— interventi e Pres’razioni sanitarie;
— servizi di trasporto sanitario e di emergenza urgenzo,



— servizi di trasporto sociosanitario

— gestione di servizi sociali, sociosanitari o assistenzial;

— iniziative di Formazione e informazione sanitario;

— iniziative di protezione civile;

— orgonizzozione e gestione di servizi sociai e assistenzial, anche
domiiciliari, per il sostegno a persone anziane, con disabiiita e, comunque,
in condizioni anche temporoanea di dif-Ficolta:

— oattivita di raccolta fondi per il Finanziomento delle attivita sociall

Soho ih essere le seﬁuenﬁ cohvenzioni:

— sistema di emergenza urgenza I8 - h 2.4,

— servizi estemporanei sistema di emergenza urgenza I8 - h 24

— trasporti sanitari con ASL TO3 - ATS con le Associazioni del pinerolese
e capokia la Croce Verde di Pinerolo,

— trasporto aunni disabili dlle scuole superiori con il comune di Cumiang,

— trasporti soliddli per persone in dif-Ficolta con il comune di Cumiana.

— Tribundle di Torino per lavori di pubblica utiita

REGIME FISCALE APPLICATO

Si Precisa che | nostro non &€ un ente commerciale e hon Pogsiede
partita VA, ma solo | Codice Fiscale.

SEDI

La sede legole e operativa & sita in Cumiana (TO), via Pugnani 4.

ASSOCIATI

Per la redlizzozione dela missione su citata, I'Associazione si avvale

dell’opera di n° 194 volontari, di cui

— 1BO certificati come autisti/barelieri con alleanro A
— 10 adibiti al servizio di trasporto ordinari, con corso SARA;
- 2 per i servizi solidali, cioe in convenzione con i servizi socidli e con il

Comune;



— 18 centralinisti

— I3 soci ohorari

— 2 soci ﬂiovani
Svolgono inoltre servizio re 12 dipendenti (7 a T. L di cui I PT. 5 a T. D, d
cui 4 PT)

A 0ggi si annoverano t+ra i volontari ne 13 soci ‘onorari', i quali, per raaaiun‘ri
limiti di eta, hon possono piu svolgere servizio attivo, ma che, nel limite del
Possibile, ParJreciPano ancora adla vita dellAssociozione. Sono 2 i soci

volontari "3iovani".

Tutti | soci sono persone fisiche (siano essi soci ordinari o siano soci
volontari) e partecipano adlla vita associativa principalmente quando S
svolgono le assemblee, ordinarie o straordinarie; nellultimo triennio si e
svolta un'Assemblea Straordinaria (22/07/2019) per oapprovare le
variozioni dllo Statuto, mentre tutti gli anni si svolge I'Assemblea Ordinaria
per lapprovazione del biancio consuntivo e il biancio preventivo; inoltre
delibera sulle questioni necessarie dlla vita dellassociazione. Si precisa che
nel corso dellassemblea di questanno si svolgeranno le votazioni per il
rinnovo delle cariche di governance.

COMPOSIZIONE DEL BILANCIO

Come detto nella premessa, si espone che il bilancio consuntivo desercizio
dellanno 2021, redatto in conformita al modello di cui al decreto MLPS
05/03/2020 & composto da

Stato Patrimoniale
Rendiconto economico di 6es+ione
Relazione di missione

Tutti i documenti soho redatti al Fine di dare compiuta e veritiera
roppresentazione dei Fatti di gestione e della situazione economica,
patrimoniodle e Finanziaria  dellAssociozione dla data di chiusura
dellesercizio. L'Associazione, per lattivita complessivamente posta in
essere, adotta i sistema contabile ordinario, secondo I metodo dela



partita doppia, utlizzando il libro gornale, nel quale vengono annotate,
cronologicamente, tutte le operazioni economiche efkettuate, secondo
regole cronologiche di ordinaria contobiita, in ossequio al principio della
competenza economico.

CRITERI DI REDAZIONE DEL BILANCIO

I presente bilohcio, come esposto in premesso, & stato redatto in
ossequio al principio della competenza economico, tenendo conto dei
proventi ed oneri di competenza dellesercizio indipendentemente dalla data
di ihcasso o pogomento. Si e seguito scrupolosamente il principio della
Pruolenza e nel presente bilahcio sono compresi solo ali utili readlizzati adlla
data di chiusura dellesercizio; al contempo si & tenuto conto dei rischi e
delle perdite di competenza anche se conosciuti successivamente adlla
chiusura del medesimo.

I presente bilancio, al Ffine di offrire una corretta rappresentazione della
situazione Pa+r'imoniale, economica e Finanziaria dellAssociozione, & stato
redatto utiizzando un modello conforme al DM 05 /03/202.0.

In ossequio al principio di confrontabilita intertemporadle, la terza e la
quarta colonha espongono i dati relativi al Pr'ecederﬁ-e esercizio 2020; ove
necessario, si & Pr'ocedquo dla riclassificazione delle relative voci per
renderle confrontobii con quelle del corrente biancio 2021, dandone
inFormazione nella presente relazione.

ACCORPAMENTI O ELIMINAZIONE DI VOCI RISPETTO AL MODELLO
MINISTERIALE

Si espone che non si e Procedu+o ad eliminazione o accorpamento aleuno
delle voci di Stato Patrimoniole e del Rendiconto di gestione previsti dal

modello ministeriale.

PRINCIPI GENERALI DI VALUTAZIONE DEI VALORI DI BILANCIO



I bilancio corrisponde dle risutanze delle scritture contabili regolarmente

tenute ed e redatto nel rispetto del principio della chiorezza e con

I obiettivo di rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione

patrimoniole e Finonziaria dellAssociozione ed i risutato economico

dellesercizio.

Nela redazione del biancio di esercizio sono stati osservati i sequenti

Principi 3er\erali-.

Vi,

La valutazione delle voci & stata Fatta secondo prudenza e nela
prospettiva della continuazione dellattivita

Si & tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza
dellesercizio, indipendentemente dalla data dellincasso o del
Paﬂamerﬁo

Con specikico riferimento agli elementi economici positivi di fonte
non corrispettiva, derivante quindi da atti di liberdlita, si & tenuto
conto di un rigoroso principio di prudenza

Si e tfenuto conto dei rischi e dele perdite di competenza
dellesercizio anche se conosciuti dopo la chiusura di questo

Nonh vi sono elementi e+erOﬁenei ricompresi nelle sinaole voci

| valori di biancio dellesercizio in corso sono sostanzidmente
compoarabii  con queli dele voci di bioncio dellesercizio
precedente; ai fini della confrontabilita intertemporale si e tenuto
conto di una opportuna riclassificazione delle voci relative al
precedente esercizio

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DEI VALORI DI BILANCIO

| criteri di valutazione sono conformi ale dispo«;izioni dellart. 2426 CC.

e soho hon difformi da quelli osservati nella redazione del bilancio del

Preceden’re esercizio. Piu in cle++aa|io Si Precicsa quanJro segue:

< Immobilizzazioni - le immobilizzazioni sono iscritte al costo

complessivo di acquisto ed ammortizzate in funzione della residua

vita economica utie

% Crediti - | crediti sono iscritti al valore presumibie di realizzo

QlipamlamiLHundQ - le dicsponilailiJro‘\ quuide sono iscritte al valore

nominale



% Debiti - i debiti sono iscritti per il loro valore nominale
S T F R - i debiti per TFR sono iscritti per il loro valore nominde
ed imputati in ossequio alle disposizioni di cui alart. 2120 cc.

% Proventi e oneri - i proventi e gi oneri di gestione sono rilevati
secondo i principi della competenza economica e della Pruder\za

REDAZIONE BILANCIO IN EURO

Il bilancio, comprensivo della presente relazione, viene redotto ih unita di
Euro.

IMMOBILIZZ AZIONI MATERIALI

Soho iscritte a biancio o costo di acquisto, incrementato degli oheri
accessori e dei costi diretti o indiretti per la quota ragionevolmente
imputabile ai beni stessi. Le immobilizzazioni sono ammortizzate oghi ahno ai
sensi della Tabela Ministeridle Gruppo XXI Servizi Sonitari DM 3/12/88
a@@iorna’ro e in+e@ra+o con horme DL 27/04/90 n. 90, convertito in
Legge n. 165/90 ed in accordo dla DGR 52/740G del 15/04/204. Le
immobilizzazioni materiali di valore inferiore a € 51647 sono state

ammortizzate interamente nellanno.

Nel caso in cdui indipendentemente dallarmmortamento gia contabilizzato,
risuti  una perdita durevole di vdore, limmobiizzozione  viene
corrispor\den+emen+e svalutato, se in esercizi successivi vengono meno i
presupposti della svalutazione, viene ripristinato il valore originario.

| costi di manutenzione aventi natura incrementativa sono attribuiti ai
cespiti a cui si riferiscono ed ammortizzati in relozione adle residue
possibilita di utilizzo deali stessi



valori al 31/12/2020 variazioni 2021 valori al 31/12/2021
valore
| t netto
. . valare ammorta
descrizione beni costo  [fondo valore in o o contabile
. ) . acquisti [cessioni |lordo al mento
storico |amm.to bilancio fondo al
31/12/21 (2021
amm.to al |31/12/20
31/12/21 |21
impianti specifici 18256,28| 14977,67| 3278,61 0 0 3278,61] 1143,61] 16121,28| 2135,00
impianti generici 4889,86 3955,07 934,78 0 0 934,78 373,92 4328,99 560,86
macc.ufficio crdin. 15548,05| 15548,05 0 0 0 0 0 0 0
altri beni materiali 20795,97| 20327,22 468,75 98,59 87| 20807,56 411,09] 20651,31 156,25
impianti telefonici 9032,34 9032,34 0 44,9 0 9077,24 44,91 907724 0
impianti radio 7006,64 7006,64 0 0 0 7006,64 0 7006,64 0
macc.uff.elettron. 21245,78| 16109,63| 5136,14 648 0 21893,78 2174,1| 18283,73] 3610,04
costruzioni leggere | 14101,16 9301,37| 4799,79 0 0 14101,16 974,47 10275,84| 3825,32
mobili arredi sede 21617,13| 16797,86| 4819,62 1470 0| 23087 13| 2396,95 19194,8| 3892,68
mobili arredi sanit 811,64 811,64 0 0 0 811,64 0 811,64 0
attr.sanit.elettrom 12103,12 7067,42| 5035,69 0 0| 12103,12| 1426,49 8493,92| 3609,19
attr.sanit.ordinaria 33979,63| 29377,95| 4601,69| 1903,32 0| 35882,95 1780,5| 31158,45| 3831,56
autovetture 136882,17| 100056,08| 36826,1 0 22860,67| 114021,5| 9314,42| 87477,29| 26544,22
ambulanze 334111,13| 320393,48| 13717,67| 4936,12 0| 339047,25| 11448,87) 331842,34| 2268,81
attrezzatura sede 149,39 149,39 0 0 0 149,39 0 149,39 0
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALL
Soho iscritte a bilancio al costo comPlec:«;ivo deﬁli oheri accessori
valori al 31/12/2020 variazioni 2021 valori al 31/12/2021
valore
descrizione beni to |fond lore i _ |valore ammort|fondo  |netto
escrizione beni costo ondo valere in cessio .
. ) _ |acquisti| . lordoal |amento|amm.to |contabile
storico |amm.to bilancio ni | I
31/12/21 (2021 a a
31/12/21 (31/12/20
software applicat. | 21265,47| 15348,47| 5917,00 0 0| 21265,47| 2562,00| 17910,47| 3355,00
ristrutt.locali terzi 7072,64 7072,64 0 0 0 7072,64 0| 7072,64 0
ammod.localiterzi| 28931,70 23194,2| 5737,59| 5163,18 0| 34094,88| 2817,96| 26012,16| 3984,52
GDPR 610,00 305,00 305,00 0 0 610,00| 122,00 427,00 183,00
modifica statuto 887,71 266,31 621,4 0 0 887,71 177,54 443,85 443 86




Si Pr‘ecisa che

A- Le immobilizzazioni materiali

hon hanno subito rivalutazioni

o

svalutazioni né nel corso dei Pr‘ecedenﬁ esercizi né nellesercizio

2021

B- si Pr‘ecisa inotre che i contributi ricevuti a tutto il 31/12/2021 sono

pari a complessivi € 443179. di cui

bl- € 320840 contabilmente esposti a deconto del valore lordo del

cesPiJre

b2- € 122339 contabimente esposti separatamente con |l metodo dei

risconti

CREDITI E DEBITI

| crediti ed i debiti sono stati valutati ed iscritti in bilancio secondo il valore

nominale

CREDITI

1- verso utenti privati

2- verso enti pubblici

3- verso utenti per ricevute da emettere
4- verso Agenzia delle Dogane

5- verso Citta della Salute/ASL TO3 per DPI
6- depositi cauzionali vari

Totale

saldo al

esigibili
entro 12

31/12/2021 mes

8818,08
21669,50
39561,37

3579,20
11741,13

1612,50

86981,78

8818,08
21669,50
39561,37

3579,20
11741,13

1612,50

86981,78

Non sono previsti credit esiﬂibill oltre i 5 anni.

esigibili esigibili
saldo al
DEBITI 31/12/2021 entr9 12 oltre 12
mes mesi

1- verso banche 34169,96 3115,46 31054,5
2- verso fornitori 24045,39 24045,39
3- tributari 2920,04 2920,04



4- istituti previdenziali 8462,09 8462,09

5- verso dipendenti 13985,00 13985,00
6- altri debiti 1367,60 1367,60
totale 84950,08 53895,58 31054,5

Non risultano debiti assistiti da garanzie reali

RIMANENZE

Soho iscritte le rimanenze finali di beni e materidli rievati al 3 dicembre

2021 per un totde di € 5043342, valutate al costo di acquisto utilizzando

il prezzo medio Ponderale. Le rimanenze sono costituite do:

Divise per il personale dellAssociazione € 270386

Materiale sanitario di consumo
Dispositivi di protezione individuale
AHlro materidle di consumo

Altro materiale

DISPONBILITA’ LIQUIDE

€ 558828
€ 1297003
€ 126780
€ 359345

Le disponilailiJra |iquide al 3l dicembre 2021 pari a € 19928195 sono costituite

da
descrizione importo €

cassa 1766,74
cassa valori bollati 134,85
conto corrente postale 29274,21
conto corrente bancario 168042,12
carta ricaricabile prepagata 64,03
totale 199281,95

FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

I Fondo, iscritto per complessivi € 1593070 & composto da € 123703l dal
Fondo speciﬁico e da € 350039 dai debiti verso fFondi pensiohistici aper-ti
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FONDO AL MATURATO | LIQUIDATO | FONDO AL
01/01/2021 |2021 2021 31/12/2021
28483,24 5548,01| 21660,94 12370,31

DEBIT1 VERSO BANCHE
_¢/o Banca Unicredit ag. Cumiana

Di seguito il de++aﬂlio dei Finanziomenti in essere

numero data motivo importo € residuo al
31/12/2021

7981668 11/04/2018 sistema informatico 15000,00 4169,96

8716838 30/12/2020 acquisto auto 28 30000,00 30000,00

RATEI E RISCONT1

| ratei ed i risconti iscritti in bilancio si riferiscono a ricavi e costi la cui
competenza e oanticipata o posticipata rispetto adlla loro maniFestazione
Finanziario. essi sono cadlcolati sulla base del principio di competenza,
mediante la ripartizione temporale dei costi e dei ricavi comuni a due o piu

esercizi
Ratei e risconti attivi

€ 43438l - Assicurazione automezzi

€ 198717 - Assicurazione volontari

\

- € 57452 - assicurazione tutela Ieaale

- £ 2482 - aecsﬁone posta elettronica

- £ 2015 - gestione Fatturazione elettronica

- £ 16284 - gestione sito Croce Verde

- £ 2000 - tessere soci e volontari per 2022 da Anpas
Firenze

- £ 32150 - vari volontari

11



€

39284 - .aiacer\za carta per -Po’rocopie

Ratei e risconti Pas-sivi

€ 15 .00 - tesseramenti per annho 2022

€

€
€
€

30573 - spese boncarie da addebitare
405 - quota Anpas su estemporanee
2080.08 - guota associativa Anpas per 202l

477038 - retribuzioni diFFerite

FONDI PER RISCHI E ONERI|

La voce, iscritta per € 7344000 & cosi costituita

™

OGO

250883 - fondo rischi e oneri
595220 - fondo Proaeﬁi Futuri
34299 - fondo scopi socio/solidali
2000.00 - fondo garonzia restituzione maggiori crediti
201218 - Fondo rinnovo software/hardware
057074 - fondo lavori manutenzione sede
I500.00 - fondo per spese legali
45000.00 - fondo acquisto automezzi
3813.00 - fondo perdite su crediti

PATRIMONIO NETTO

e costituito dal Fondo riserve vincolate da terzi per € 2891051 e daﬁli

avanzi cleﬁli esercizi Precedenﬁ per € 21240868

12



saldo saldo L. . .
PATRIMONIO NETTO 31/12/2021 | 31/12/2020 variazione | vincoli note

| - fondo di dotazione dell'Associazione

Il - patrimonio vincolato

riserve vincolate destinate da terzi 28910,51 32999,33 -4088,82 si 1.3
riserve vincolate dal Consiglio Direttivo 73446,66 77030,69 -3584,03 si 1.2

11l - patrimonio libero

riserve di utili o avanzi di gestione 212408,68 211032,36 1376,32
IV - avanzo/disavanzo d'esercizio -3983,37 1376,32

totale

complessivo 310782,48 322438,70

Con specifico rikerimento dla voce I2 - riserve vincolate destinate da
terzi - si espone che si tratta di riserve rinvenienti da donazioni varie
effettuate da privati cittadini per: acquisto defbrilatori e relativi ricambi,
acquisto sedia motorizzata, acquisto autovetture, scopi socio/soliddli
acquisto dispositivi protezione individudle e da riserve rinvenienti da
contributi ricevuti dal Ministero Politiche sociali per lacquisto di beni
strumentali.

Si Precisa inotre che non sono Pr'evisﬁ compensi per I’Orﬁar\o di
Contrallo.

Si propone di coprire il disavanzo utilizzando gi avanzi deali esercizi
Preceden+]

Numero medio dei dipendenﬁ, ripartito per categorio, nonché il humero dei
volontari iscritti nel regstro dei volontari di cui alart. 17, comma |, che
c;volgono la loro attivita in modo hon occasiondle;

dipenden’ri: il humero medio dei dipendenﬁ in forza durante lesercizio
ripar+i+o per ca’reﬁoria el seﬁuerﬁe:

13



DIPENDENTI

ULA - unita lavorative anno

Quadrri O
Operai: 75
Impieﬂaﬁz o777
TOTALE: 827

Volohtari: humero dei volontari (media anhua) iscritti hel Libro dei volontari

(hon occasional):

VOLONTARI (hoh occasiondli iscritti
hel Libro volontari)

Numero Medio anno

TOTALE 194

209

DESCRIZIONE DELLE PRINCIPALI VOCI DEL. CONTO ECONOMICO

COsSTI DI ATTIVITA' ISTITUZIONALE

] COSTI PER ACQUISTO DI MATERIALE

descrizione

| 2020 | 2021

MATERIALE SANITARIO DI CONSUMO
MATERIALE PULIZIA E DISINFEZIONE
CANCELLERIA

ABBIGLIAMENTO

MANUTENZIONE ATTREZZATURA SEDE
MANUTENZIONE

4617,70 4455,70
1440,92 1064,08
2267,78 2480,87
12512,32 10401,72
1608,20 2561,59
1789,14 824,44
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HARDWARE/SOFTWARE

[1 COST1 GESTIONE STRUTTURA

descrizione | 2020 | 2021
ENERGIA
ELETTRICA 3966,33  5188,14
RISCALDAMENTO 3958,76  4745,02

] COST1 QUOTE ASSCOCIATIVE

descrizione 2020 2021
QUOTE ASSOCIATIVE ANPAS 413,94 2484,73
ALTRE QUOTE ASSOCIATIVE 50,00 100,00

1 COSTI SERVIZI AMMINISTRATIVI

descrizione | 2020 | 2021
CANONI ASSISTENZA MACCHINE UFFICIO 849,12 849,12
SERVIZI TELEFONICI 4723,71 4348,83
POSTALI E AFFRANCATURA 35571 278,46
CANONI ASSISTENZA SOFTWARE 2049,60 2708,40
SERVIZI VARI AMMINISTRATIV| 978,40 996,48

] COSTI SERVIZI PER AUTOMEZZI

descrizione | 2020 I 2021
CARBURANTI 30199,85 36291,44
MANUTENZIONI ORDINARIE 14610,10 19801,88
MANUTENZIONI STRAORDINARIE 5675,63 10297,63
ASSICURAZIONI 14198,06 15375,72

1 COSTI PER VOLONTARI

descrizione | 2020 | 2021
VITTO VOLONTARI 3530,88 4322,43
ASSICURAZIONE VOLONTARI 2960,31 3009,37
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COsST1 DELLA PRODUZIONE

[1 COsTI PER PERSONALE DIPENDENTE

descrizione | 200 | 202
RETRIBUZIONI 192695,2 205234,1
ONERI SOCIALI 52753,56 55661,81
ACCANTONAMENTO TFR 13880,84 10953,07
INAIL 3592,70 380,65
ALTRE SPESE PER PERSONALE DIPENDENTE 8024,72 8381,34

1 AMMORTAMENTI

descrizione

2020 2021

AMMORTAMENTO IMMOB. IMMATERIALI
AMMORTAMENTO IMMOB. MATERIALI

4635,64 7252,39
50306,79  29030,3

1 RIMANENZE INIZIALL

descrizione

2020 2021

MATERIALE SANITARIO DI CONSUMO
ABBIGLIAMENTO
DISPOSITIVI PROTEZIONE INDIVIDUALE

16343,99 21707,93

5196,47 5567,11

0 9091,34

1 PROVENT1 E ONERI FINANZIARI

descrizione

2020 | 2021

INTERESSI PASSIVI SU FINANZIAMENTI
SCONTI E ONERI FINANZIARI
SPESE BANCARIE E POSTALI

401,42 395,05
36,37 39,95
554,24 564,82

1 ENTRATE ISTITUZIONALI

descrizione 2020 2021

QUOTE ASSOCIATIVE 5415,00| 5430,00

LIBERALITA' 5773,90| 8237,81
dettaglio liberalita

da servizi 325,00 460,00

da prestiti (carrozzine, etc)

530,00 280,00
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da calendari 60,00 30,00
in memoria 2455,00| 4570,00
da tesseramenti 645,00| 1005,00
altro 1685,90| 1862,81

1 RIMBORSI DA CONVENZ.IONI

descrizione | 2020 | 2021
CONVENZIONE H24 118 186753,00 184673,79
CONVENZIONE INTEROSPEDALIERI ASL TO3 172236,00 168396,00
CONVENZIONE ESTEMPORANEE 118 785,19 232,68
SERVIZI A PRIVATI 36462,89 39520,34
TRASP.SCOLASTICI IN CONVENZ.COL COMUNE 13360,00 27950,00
TRASP.SOLIDALI IN CONVENZIONE COL COMUNE 161,75 62,20

1 ALTRI RICAVI E PROVENTI

descrizione | 2020] 2021
RIMBORSO ACCISE CARBURANTE 4638,12 4718,04
CONTRIBUTO DA COMUNE PER TRASP, SOLIDALI  1000,00 100,00
INTERESSI ATTIVI 2,06 1,16
SCONTI E ABBUONI ATTIVI 109,36 44,02

1 RIMANENZE FINALI

descrizione | 2020 | 2021
MATERIALE SANITARIO DI CONSUMO 5196,47 5588,28
ABBIGLIAMENTO 21707,93 27013,86
DISPOSITIVI PROTEZIONE INDIVIDUALE 9091,34 12970,03
ALTRO MATERIALE DI CONSIMO 0 12678
ALTRO MATERIALE 0 359345

1 PROVENT1 STRAORDINARI

descrizione | 2020] 2021

CINQUE PER MILLE 26356,63 14215,25




2020 =5 per mille anni 2018/2019
2021 =5 per mille anno 2020
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